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Web求人広告は求職者の利用数がダントツに多いです。Web の求人媒

体に掲載すれば、スマホや PC でいつでもどこでも求職者に求人を閲覧

してもらえますし、応募も24時間受付可能です。代表的なところで言う

と、マイナビ・キャリタス・DODA などは一度は耳にしたことがあると

思います。求人の情報量は圧倒的に多く、「職場の雰囲気」
をわかりやすく伝えられるという点で
は求職者が実際に働くイメージを持ちやすく

なるので、応募を促す役割があります。
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母集団の形成には
Web求人広告が圧倒的に有効。

採用情報リーフレットは一般的な会社案内とは注目
すべきポイントが違います。
採用活動のノウハウを持つ私達なら、必要な情報の整理はもちろん

の事、伝えるべき内容、伝えたい内容を、的確なキャッチ
コピーとグラフィックデザインで、完成度の高い採用専用リーフレッ

トを仕上げる事が出来ます。
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会社案内とは別物です。

「見ればもっと知りたくなる」採用情報専用サイトを作り上
げていきます。もちろん既存のホームページのリニューアルも可能

です。しっかりとしたコンセプトを持つデザインと操作性の
高さを兼ね備えた見る人にうれしい採用情報専用
ホームページは私達にお任せください。
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学生の不安をワクワクに。

新卒若者を採用しても、どう接して良いか、どう育てて良いか分か

らないという声をよく耳にします。入社がゴールではなく、そこか

らがスタート。どういう人材に育て、将来どうなってほしいか？

人材育成は非常に重要な取組課題です。当社では育成のプロによる

新入社員の合同研修や定期フォロー

の面談などを通じ、効果的に新人育成

を行います。
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第三者だから聴ける
新人・若者の本音。

リクルートにおいて、特に若い人材を獲得しようと考えるなら、制服・
ユニフォームのデザイン性は機能性と同等または それ
以上に重視すべきポイントになります。従来の作業服からデザイン性
の高いユニフォームに変更することで、仕事や会社に対する「誇り」の
意識が向上し、動く広告塔としてブランドイメージと存在感を示すこと
が出来ます。例えば就職企業説明会でブース

出展の際も、おしゃれでスタイリッシュな

ユニフォームと格好良くて信頼感のあるブース

デザインでビシッと決めれば、

目にとまりやすく、好印象をもたれます。
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実は、ユニフォームへの憧れは
「あの会社に入りたい」に直結している。

企業説明会でのブースの完成度は、その企業を学生が知っていても、知っ

ていなくても、企業のブランディングに関わるとても大事な見せ場にな

ります。明瞭で明快、そして企業の魅力をいかに伝えることが
できるか！？様々な注目ポイントをおさえる事が重要です。
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はじめの1秒が1番大事。

採用活動で悩むのは
終わりにしませんか？

6 つの鍵で
実感してください。

完成をイメージ
しやすい企画書で
ご提案します。
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ポップジャパンにお任せください。
こんなのって、出来る？などなど とどど～んっ!!

任せてほしい理由があります。
創業40年以上の販促物製造メーカーの製造力

社内マーケティングチームによる広告的戦略

社内デザイン、社内webチームによる抜群のフットワーク

〒731-3168　広島市 安佐南区 伴南 2丁目 5 -19-26 西風新都セントラルシティ産業団地

当社のデザイン・企画提案力と設備の整った工場の生産力、そして創業40年以上の業界の
ノウハウを生かし、ご要望に全力でお応えします。

お気軽にお問い合わせください。ご相談だけでも大歓迎です。 TEL（082）811-8500    FAX（082）811-8501 

TEL（082）811-8500

創業より 約42年間、販促物の
製造経験を重ねています。

色の再現性の高さが誇りです。 1枚から 5,000枚を製造してき
ました。

最大級の愛情を持って仕上げ
ています。

製造力とデザイン企画の融合で
すべての可能性を探ります。

のぼりだけでも年間で、マツダスタジアム 42 個分の面積を製造しています。

1974 年に創業し、POP 商品の発売から、製造メーカーへ、そして、製造業でありながら広告、プロモーション全般、
イラストレーション、またチラシからweb、CMに渡るまでトータルでデザイン、プランニングが出来るノウハウを兼ね
備えた、珍しい形態の企業です。どうぞよろしくお願い致します。

THIS IS POPJAPAN

【お申し込み・ご相談方法】

まずはお電話でお気軽にお問い合わせ下さい。

担当：ポップジャパンマーケティング部

他では
マネ出来ない


